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V. A Kormany tagjainak rendeletei

Az emberi er6forrasok minisztere 83/2013. (XII. 29.) EMMI rendelete
a nevelodsziiléi foglalkoztatasi jogviszony bevezetésével osszefiiggé gyermekvédelmi targyu és a szocialis
agazatba tartozo egyes miniszteri rendeletek médositasarél

A gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 162. § (2) bekezdés a)-c) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérél szolo
212/2010. (VII. 1) Korm. rendelet 41. § g) pontjdban meghatdrozott feladatkoromben eljarva,

a 2. alcim és a 4. melléklet tekintetében a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél sz616 1993. évi lll. torvény 132. §
(2) bekezdés b) és h) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd
allamtitkar feladat- és hataskorérél sz616 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § |) pontjdban meghatdrozott feladatkdromben
eljarva,

a 3. alcim, valamint az 5. és a 6. melléklet tekintetében a szocidlis igazgatéasrél és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvény
132. § (2) bekezdés e) pontjadban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezet6
allamtitkar feladat- és hataskorérél sz616 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § |) pontjdban meghatdrozott feladatkdromben
eljarva,

a 4. alcim tekintetében a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokroél sz616 1993. évi lll. torvény 132. § (2) bekezdés f) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérol
sz6l6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § |) pontjdban meghatarozott feladatkoromben eljarva,

az 5. alcim és a 7. melléklet tekintetében a gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrél sz6l6 1997, évi XXXI. torvény
162. § (2) bekezdés e) és i) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelntkséget vezet6
allamtitkar feladat- és hataskorérél sz616 212/2010. (VII. 1) Korm. rendelet 41. § g) pontjaban meghatérozott feladatkéromben
eljarva,

a 6. alcim tekintetében a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények médositasardl szol6 2011, évi
CXCl. torvény 28. § (4a) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezeté
allamtitkar feladat- és hataskorérdl sz6l6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § m) pontjdban meghatarozott feladatkdromben
eljarva,

a 7. alcim tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6lé 1997. évi XXXI. torvény 162. § (2) bekezdés
a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelntkséget vezeté allamtitkar feladat- és
hataskorérdl szé16 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § g) pontjdban meghatérozott feladatkérémben eljarva,

a 8. alcim tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6lé 1997. évi XXXI. torvény 162. § (2) bekezdés
a) és b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar feladat-
és hataskorérél sz616 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § g) pontjdban meghatarozott feladatkéromben eljarva

a kovetkezéket rendelem el:

1. A személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikédésiik feltételeirél sz6l6
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet médositasa

1.§ A személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairél és mikodésuk feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (a tovabbiakban: R1.) a kdvetkezd 3/A. és
3/B. §-sal egészul ki:
»3/A. & (1) A szolgéltatd, intézmény a szolgéltatéi nyilvédntartasba legfeljebb hdrom év idétartamra ideiglenes
hatéllyal jegyezhet6 be, ha
a) a szakalkalmazottként foglalkoztatott és nem a gyermekek kozvetlen gondozasat végzé személyek szdma nem éri
el a jogszabalyban meghatarozott [étszamot, de eléri annak haromnegyedét, vagy
b) a szakképesitéssel nem rendelkezé, szakalkalmazottként foglalkoztatott személyek szilkséges szakképesitésének
megszerzése folyamatban van.
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2.§

3.§

4.8

5.§

6.§

7.§

(2) Az (1) bekezdés alapjan torténé ideiglenes bejegyzés hatdlya egyszer, legfeljebb Gjabb harom év idétartamra
meghosszabbithato.

3/B. § (1) Az egyhézi fenntartdsu és a nem allami fenntartasu gyermekjéléti, gyermekvédelmi szolgéaltaté, intézmény
esetén a fenntarténak folyamatosan rendelkeznie kell a szolgaltatd tevékenység korében okozott kar megtéritésére
kotott, hatalyos felel6sségbiztositasi szerz6déssel.

(2) Az egyhazi fenntarténak és a nem allami fenntarténak koztartozasmentes ad6zénak kell mindsilnie

a) a szolgaltatéi nyilvantartasba vald bejegyzés kérelmezésének idépontjaban, valamint

b) a szolgaltatdi nyilvantartasban torténd, fenntartévaltozasra irdnyulé adatmoédositas esetében az adatmddositas
kérelmezésének idépontjaban, ide nem értve az dltalanos jogutddlassal torténd fenntartévaltozast.

(3) Az onallé gyermekjoléti szolgaltatd, a gyermekjéléti szolgalat, a gyermekjoléti kozpont, a bolcséde, a hetes
bolcséde, a csaladi napkozi, a csaladi gyermekfelligyelet, az alternativ napkozbeni ellatas, a gyermekek atmeneti
otthona, a csalddok atmeneti otthona, a gyermekotthon és az utégondozé otthon, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalat esetében a szolgaltatdtevékenység folytatasara, illetve az intézmény elhelyezésére szolgald ingatlannak
(ingatlanrésznek) alkalmasnak kell lennie a gyermekek, illetve a fiatal felnéttek ellatasara.

(4) A helyettes szlil§, valamint a nevel6sziilé kortulményeinek alkalmasnak kell lennie a gyermek ellatasara. A kulsé
fér6helynek megfeleld lakhatast kell biztositania”

AzR1.4/A.§ (1) bekezdése a kdvetkezé i) ponttal egészul ki:

(A gyermekjdléti, gyermekvédelmi szolgdltatd, intézmény szakmai programjdnak tartalmaznia kell)
J)aneveldszilbifoglalkoztatasijogviszony ésahelyettesszllbijogviszony egyes kérdéseirdlsz616 kormanyrendeletben
foglaltak szerinti alkalmassagi fellilvizsgalat modjat.”

Az R1.4/A. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A szakmai programhoz mellékelni kell)

+b) nevel6szul8i halézat mikodtetése esetén a Gyvt. 66/B. § (1) bekezdése szerinti, utégondozdi ellatas nyujtésa
esetén a Gyvt. 53/A. § (3) bekezdése szerinti megéllapodés tervezetét,

Az R1.59. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A helyettes sziil6 alkalmassagdnak megallapitdsara, valamint a helyettes szilé felkészitésére a 95. §-ban,
a nevel8szll6i foglalkoztatasi jogviszony és a helyettes sziil6i jogviszony egyes kérdéseirél sz616 kormanyrendeletben,
tovabba a helyettes szllék, a nevelSszlulék, a csaladi napkozit mikodteték képzésének szakmai és
vizsgakovetelményeirdl, valamint az orokbefogadas elétti tandcsadasrél és felkészité tanfolyamrdl sz6l6 miniszteri
rendeletben meghatarozottak az irdnyadok.”

Az R1.90. §-a a kovetkezd (2a) bekezdéssel egészul ki:

«(2a) Az utégondozasi feladatok a nevel6sziléi haldzatnal, a gyermekotthonnal, az utégondozé otthonnal, a kiilsé
fér6hely mikodtetéjénél az 1. szamu melléklet szerint étesitett barmely felséfokl képesitéshez kotott szakmai
munkakorben elldthatok. Az utégondozasi feladatokat ellaté személy e tevékenységét egyidejlleg legfeljebb 6t
fiatal felnétt vonatkozasaban végezheti”

Az R1. a kovetkezd 90/A. §-sal egészil ki:
,90/A. § A szakszolgélatnél az utégondozasi feladatokat az elhelyezési vagy gyermekvédelmi tigyintézé latja el”

Az R1.94. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A nevel6szil6i haldzat szervezeti és mulkodési rendjét a m(ikodteté Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata
hatarozza meg. A Szervezeti és M(kodési Szabalyzat mellékleteként szabalyozni kell a neveldszildi foglalkoztatasi
jogviszony és a helyettes szlil6i jogviszony egyes kérdéseirdl sz6l6 kormanyrendelet szerinti, a befogadé sziilé nem
rendszeres, indokolt és igazolt kdltségei megtéritésének feltételeit”

Az R1.97.8§ (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések Iépnek:

A1) A nevel6szuléi foglalkoztatasi jogviszonyban all6 személyt, mint nevel6szlléi fér6helyet biztositét
- a m(ikodtet6 és a jelentkezé személy kozos kérelmére - a szakszolgalat nyilvantartasba veszi. A tébb megyére
kiterjedéen ellatast nyujté mikodtetd tobb szakszolgalattdl is kérheti a neveldszild nyilvantartasba vételét.

(2) A szakszolgalat olyan nevel8szilénél torténd elhelyezésre tehet a gydmhivatalnak javaslatot, akivel a nevel&szuldi
halézatot mlkodtetsd a Gyvt. 66/B. § (1) bekezdése szerinti keret-megallapodast kotétt. A gyamhivatal elhelyezési
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8.§

9.§

10.§

12.§

13.§

14.§

15.§

dontését és a hatdsag ideiglenes hatalyu elhelyezési dontését kovetéen a miikédteté haladéktalanul a Gyvt. 66/B. §
(1) bekezdése szerinti kiegészité megallapodast kot a neveldsziildvel”

Az R1.98. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,98. § (1) A mlkodteté a Gyvt. 66/G. §-dban meghatdrozott esetekben gyermekgondozé alkalmazasaval vagy
megbizédsaval segiti és helyettesiti a nevel6szlilét feladatai folyamatos ellatdsaban.

(2) A nevel6sziilé 30 napot meghaladd betegsége vagy egyéb akadalyoztatasa esetén a m(ikodteté tajékoztatja
a gyamhivatalt, szilkség esetén kezdeményezi a neveldsziilé6nél elhelyezett gyermekek tartdézkodasi helyének vagy
gondozasi helyének megvaltoztatasat, kivéve, ha a 3 hdnapot meg nem haladé idétartamu helyettesités a nevel6szilé
haztartasaban biztositott.”

Az R1.100. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések [épnek:

#(3) A nevel6sziléi tandcsadd haladéktalanul tajékoztatja a mikodtetét, ha a neveldszulé tevékenységének
ellendrzése sorédn a Gyvt. 66/D. § (8) bekezdésében foglaltakat tapasztalja.

(4) A nevelbszuléi halézatot mUikodtetd gyermekfelligyelet vagy helyettesités megszervezésével biztositja
a nevel@szulé szamara a tovabbképzésen valé részvétel lehetbségét”

Az R1.102. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezs rendelkezés Iép:

A2) Ha a nevelészuld nem tudja biztositani a gondozott gyermek sajat gyermekével torténé egyuttes
elhelyezését, a miikodtetd, a gyermekvédelmi gyam vagy a gyermekjogi képviselé haladéktalanul kezdeményezi
a gyamhivatalnal a gondozasi hely megvaltoztatasat olyan gondozasi hely kijelolése érdekében, ahol az egyuttes
elhelyezésiik biztosithatd.”

Az R1.106. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezs rendelkezés Iép:

A3) A Gyvt. 66/D. § (1) bekezdés d) pontjdban foglalt esetben a m(ikddtetd a jogviszony megsz(inésérdl irdsban
értesiti a neveldszilét és — ha nem a szakszolgalat a miikodteté - a gyermekvédelmi szakszolgélatot, amely
a valtozast a féréhely-nyilvantartasban feltlinteti”

Az R1.143. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

(Az ideiglenes elhelyezés elldtdsdra)

»a) a nevel6sz(16 az altala kotott keretmegallapodas alapjan a nevel6szil6i halézatot miikodtetd javaslatara,”
(jelolhets ki)

Az R1.,A gyermekvédelmi gyam tevékenységéhez kapcsolédé feladatok” alcime a kdvetkezd 152/A. §-sal egészil ki:
,152/A. § A gyermekvédelmi gydm - a kirendelése esetén - munkakérében elldtja az eseti gondnoki, vagyonkezeld
eseti gondnoki feladatokat. A gyermekvédelmi gyam egyidejlleg egylttesen legfeljebb harmincoét gyermek
tekintetében lathat el gyermekvédelmi gyami, eseti gondnoki, vagyonkezelé eseti gondnoki feladatokat, azzal, hogy
egyidejlileg legfeljebb harminc gyermeknek lehet a gyermekvédelmi gyamja”

Az R1. a kovetkezd 170. §-sal egészil ki:

,170. &8 A 3/A. és a 3/B. § rendelkezéseit alkalmazni kell a szolgaltatéi nyilvédntartasra vonatkozé, a nevel8szilsi
foglalkoztatasi jogviszony bevezetésével 6sszefliggd gyermekvédelmi targyu és a szocialis dgazatba tartozd egyes
miniszteri rendeletek médositasarél szélé6 83/2013. (XIl. 29.) EMMI rendelet (a tovdbbiakban: Méd2. rendelet)
hatalybalépésekor folyamatban [évé hatésagi eljarasokban is”

Az R1. a kovetkezd 171. §-sal egészil ki:

171, &8 (1) A gyermekvédelmi gyami munkakorben alkalmazott személy 2014. december 31-éig ellatja
a csalddgondozasi feladatokat azon gyermek tekintetében, akinek még nem rendeltek gyermekvédelmi gyamot.

(2) A nevel6sziil6i halézatban 2013. december 31-én segédgondozé munkakorben, alapfoku iskolai végzettséggel
alkalmazott személynek - a nevel6szulé Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 torvény szerinti hozzatartozéja kivételével
- 2016. december 31-éig kell megszereznie a 2. szdamu melléklet Il. Rész ,Il. Szakellatdsok” cim 1. pontjdban
a ,gyermekgondozé, ha nem a nevel6szlilé hozzatartozéja” munkakorhoz a Mdod2. rendelettel megallapitott
képesitést.”
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16.§

17.§

18.§

19.§

20.§

(1)
()

(1)

Az R1. 1. szamu melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

Az R1. 1. szamu melléklete a 2. melléklet szerint médosul.
Az R1. 2. szamu melléklete a 3. melléklet szerint médosul.

AzRT.

a) 1. § (3) bekezdésében az ,egyhazi és nem allami szerv” szovegrész helyébe az ,egyhazi fenntarté és a nem
allami fenntarté” szoveg,

b) 4.§ (1) és (3) bekezdésében az,egyhaz” szovegrész helyébe a,bevett egyhaz” szoveg,

<) 12. § (2) bekezdésében, 23. § (4) bekezdés e) pontjéban a ,tarsadalmi szervezetek” szovegrész helyébe a ,civil
szervezetek” szoveg,

d) 40. § (6) bekezdésében a ,tarsadalmi-érdekképviseleti szervezeteket” szovegrész helyébe a ,civil,
érdekképviseleti szervezeteket” szoveg,

e) 90. § (3) bekezdésében a ,térsadalmi szervezeteket, alapitvanyokat, egyhdzi szervezeteket” szévegrész
helyébe a ,civil szervezeteket, vallasi kbozosségeket” szoveg

Az R1.152/A. §-dban a ,gondnoki” szovegrészek helyébe a,gyami” szoveg lép.

Hatalyat veszti az R1.
a) 96. §-a,
b) 97.§ (3) bekezdése.

2. A személyes gondoskodast nyuijté szocialis ellatasok igénybevételérél szél6
9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet médositasa

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok igénybevételérél szélé 9/1999. (XI. 24) SZCSM rendelet
(a tovébbiakban: R2.) a 2. §-at kdvetéen a kovetkezd alcimmel és 2/A-2/F. §-sal egészul ki:

~Egyes szolgaltatasi formakra vonatkozoé szabalyok

2/A. § Az idészakos féréhely-bévités kivételével az Szt. 4. § (1) bekezdés m) pont mb) alpontja szerinti egyhazi
fenntarténak és nem allami fenntarténak koztartozdsmentes ad6zénak kell minésilnie

a) a szolgaltatéi nyilvantartasba vald bejegyzés kérelmezésének idépontjaban, valamint

b) a szolgaltatdi nyilvantartasban torténd, fenntartévaltozasra irdnyulé adatmoédositas esetében az adatmddositas
kérelmezésének idépontjaban, ide nem értve az dltalanos jogutddlassal torténd fenntartévaltozast.

2/B. § A szocilis szolgéltatd, intézmény telephelyének a székhely és a tobbi telephely helyrajzi szamatél az ingatlan-
nyilvantartasban kiilénb6zé helyrajzi szamon kell elhelyezkednie.

2/C.§(1) A nem allami fenntartasu tartés bentlakasos intézmény elhelyezésére szolgald ingatlannak - ide nem értve
a lakhatasi szolgaltatast biztositd ingatlanokat és a kulsé féréhelyeket -

a) a fenntarté kizarélagos, haszonélvezettel nem terhelt tulajdonaban kell lennie, vagy

b) olyan helyi dnkormdnyzat, tarsulds vagy allami szerv kizarélagos tulajdondban vagy vagyonkezelésében kell
lennie, amellyel a fenntarté a szocialis intézmény altal nyujtott tartés bentlakdsos intézményi ellatdsokra legalabb
a féréhelyek fele tekintetében ellatasi szerzédést kotott.

(2) Ha a tartés bentlakdsos intézményt a nem 4éllami fenntarté egyhazi fenntarté fenntartdsaba adja, a tartés
bentlakdsos intézmény elhelyezésére szolgalé ingatlannak - ide nem értve a lakhatasi szolgaltatast biztosité
ingatlanokat és a kilsé féréhelyeket -

a) az egyhazi fenntarté kizarélagos, haszonélvezettel nem terhelt tulajdonaban kell lennie, vagy

b) olyan helyi 6nkormanyzat, tarsulas vagy allami szerv kizarélagos tulajdondban vagy vagyonkezelésében kell lennie,
amellyel az egyhazi fenntarté a szocialis intézmény altal nydjtott tartds bentlakdsos intézményi elldtasokra legaldbb
a féréhelyek fele tekintetében ellatasi szerzédést kotott.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt feltételnek a szolgaltatdi nyilvantartasban torténé adatmoédositas esetén akkor
kell megfelelni, ha a tartdés bentlakdsos intézményi ellatast nyldjté székhely, telephely megvaltozik, valamint ha
az adatmoédositas célja fenntartévaltozas vagy tartds bentlakdsos intézményi ellatas szolgaltatéi nyilvantartasban
torténé bejegyeztetése olyan ellatast nyljtd székhelyen, telephelyen, ahol tartés bentlakasos ellatdst nem nyudjtanak.
2/D. § (1) Az alapszolgéltatas ellatasi terlilete — a falugondnoki és a tanyagondnoki szolgaltatas, a jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, valamint a nappali ellatas kivételével - legfeljebb
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21.§

22.§

23.§

24.§

a) a févarosra és két — vele szomszédos - kistérségre vagy jarasra, vagy

b) négy szomszédos — a févaroson kivili - kistérségre vagy jarasra

terjedhet ki. E szocialis szolgaltatasok esetén ellatasi terliletként csak olyan terllet hatarozhaté meg, ahol a szocialis
szolgaltato, intézmény a biztositott feltételek alapjan az alapszolgéltatast nydjtani tudja.

(2) A szocidlis szolgaltaté, intézmény alapszolgéltatast nyljtd székhelyének, vagy telephelyének, valamint
azellatottak szamara nyitva all6 egyéb helyiségeknek, tovabba jelzérendszeres hazi segitségnyjtas esetén a szakmai
kozpontoknak az alapszolgaltatds ellatasi terliletén vagy — févarosban nydjtott utcai szocidlis munka esetén -
a févarosban kell lennie.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt feltételeknek az ellatast nyujtéd székhely és a telephelyek vonatkozéasaban kulon-kilon
meg kell felelni.

2/E. § (1) A tdmogatott lakhatés esetén - a (2) bekezdés szerinti kivétellel - a székhelynek abban a megyében, illetve
a févarosban kell lennie, ahol a timogatott lakhatast nydjtjak.

(2) Ha a tAmogatott lakhatést a székhely szerinti megyével, févarossal szomszédos megyében is nyujtjak, ott nem kell
0nalloé székhellyel rendelkezni.

2/F. § A falu- és tanyagondnoki szolgédlatnak rendelkeznie kell a gépjarm( hasznélatat is igénylé feladatok
elvégzéséhez megfeleld gépjarmuivel”

Az R2. a kovetkezd 24. §-sal egészil ki:

,24. § (1) A nem éallami fenntartasu tartés bentlakdsos intézménynek a 2/C. § (1) bekezdése szerinti feltételnek
- a 2/C. § (3) bekezdésében foglalt eseteken tul - akkor kell megfelelnie, ha azt a 2013. november 30-an hatélyos
szabalyok eléirtdk vagy a szocidlis intézmény a feltételnek 2013. november 30-an egyébként megfelelt.

(2) A 2/A-2/F. § rendelkezéseit alkalmazni kell a szolgaltatdi nyilvantartasra vonatkozé, a nevel8sziiléi foglalkoztatasi
jogviszony bevezetésével 0sszefliggd gyermekvédelmi targyu és a szocialis dgazatba tartozdé egyes miniszteri
rendeletek maédositasarél szélé 83/2013. (XIl. 29) EMMI rendelet hatdlybalépésekor folyamatban [évé hatésagi
eljarasokban is.”

Az R2. 1. szamu melléklete a 4. melléklet szerint médosul.

3. A személyes gondoskodast végzo személyek adatainak miikédési nyilvantartasarél sz6lé
8/2000. (VIIl. 4.) SZCSM rendelet médositasa

A személyes gondoskodast végzd személyek adatainak muikodési nyilvantartasérél szélé 8/2000. (VI 4.)
SZCSM rendelet (a tovabbiakban: R3.)

a) 1. szamu melléklete az 5. melléklet szerint médosul,

b) 7.szamu melléklete a 6. melléklet szerint médosul.

Az R3.

a) 1. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontjdban a ,hivatasos nevel8sziiléi jogviszonyban” szévegrész helyébe
a,neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszonyban” szoveg,

b) 1. § (2) bekezdés a) pont ab) alpontjdban a ,rendelkezik” szévegrész helyébe a ,rendelkezik, ideértve azt is, ha
jogszabaly alapjan a képesitési el&irasok aldl mentesult” szoveg,

<) 4. § (1) bekezdés a) pontjdban és 5. § a) pontjadban a ,hivatdsos nevel8sziléi” szovegrész helyébe

a,neveldszildi” szoveg,

d) 7. § (1) bekezdésében a ,hivatdsos nevelésziléi jogviszonyadnak” szovegrész helyébe a ,nevel8szildi
foglalkoztatasi jogviszonyanak” szoveg,

e) 7.§ (5) bekezdésében a , hivatasos nevel&sziil6i jogviszony” szovegrész helyébe a ,nevel8sziléi foglalkoztatasi
jogviszony” szOveg,

f) 8. § (2) bekezdésében a,92/G. § (2) bekezdése” szévegrész helyébe a,92/G. § (1) bekezdés c) pontja” szbveg

Iép.
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25.§

26.§

27.§

28.§

29.§

30.§

31.§

4. A személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzésérol és a szocialis szakvizsgardl sz6lo
9/2000. (VIIl. 4.) SZCSM rendelet médositasa

A személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarél sz6l6 9/2000. (VII. 4.)
SZCSM rendelet (a tovabbiakban: R4.) 1. § (3) bekezdése a kévetkezé ¢) ponttal egészil ki

(A személyes gondoskoddst végzs személy mentesiil a tovdbbképzési kbtelezettség aldl, ha)

»C) a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. torvény 165. § (2) bekezdés b) pontja
alapjan vagy a nevel6szll6i foglalkoztatdsi jogviszony és a helyettes szll&i jogviszony egyes kérdéseir6l széld
korményrendelet alapjan a neveldsziilé képesités megszerzése aldl mentesiil”

Az R4. a kovetkezd 17/A. §-sal egészil ki:

L7/A0 8§ (1) A 2014, janudr 1-jén nevel6szulsi foglalkoztatdsi jogviszonyban all6 személy tovabbképzési
kotelezettsége - a (2) bekezdésben meghatarozott eltérésekkel - 2014. januar 1-jén keletkezik, tovabbképzési
idészaka ezen a napon kezdédik.

(2) A 2013. december 31-én nevel&szll6i jogviszonyban all6, neveldszils szakképesitéssel nem rendelkezd személy
tovabbképzési kotelezettsége a nevel6szllé szakképesités megszerzését koveté hoénap 1. napjan keletkezik,
tovabbképzési idészaka ezen a napon kezdédik.

(3) Ha a nevel6sziil8i foglalkoztatasi jogviszonyban allé személy 2014. januar 1-jét megel6zden hivatasos nevel§szildi
jogviszonyban allt, tovabbképzési kotelezettségének teljesitése soran

a) a 2014. januar 1-jét kozvetlenll megel6z6 tovabbképzési idészakdban hivatdsos neveldsziilé6ként megszerzett
tovabbképzési pontjait, tovabba elvégzett, valamint folyamatban [évé képzéseit figyelembe kell venni, és

b) a tovabbképzési id6észak idStartamat csokkenteni kell a 2014. januar 1-jét kdzvetlenll megel6zé tovabbképzési
idészakabol 2013. december 31-ig eltelt id6tartammal.”

Az R4.

a) 1. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontjdban a ,hivatasos nevel8sziiléi jogviszonyban” szévegrész helyébe
a,neveldsziildi foglakoztatasi jogviszonyban” szoveg,

b) 2. § (1) bekezdésében a ,hivatadsos nevel6szllsi jogviszonyt” szdvegrész helyébe a ,nevel8szildi
foglalkoztatasi jogviszonyt” széveg

Iép.

Az R4. 2.8 (2) bekezdésében a ,hivatdsos” szovegrészek hatalyukat vesztik.

5. A helyettes sziil6k, a nevelésziil6k, a csaladi napkézit miikodteték képzésének szakmai és
vizsgakévetelményeirdl, valamint az 6rékbefogadas el6tti tanacsadasrol és felkészité tanfolyamrol
sz616 29/2003. (V. 20.) ESZCSM rendelet médositasa

A helyettes szll6k, a nevel6szilék, a csalddi napkozit mikodteték képzésének szakmai és vizsgakovetelményeirdl,
valamint az drokbefogadas el6tti tanacsadasrél és felkészité tanfolyamrél szélé6 29/2003. (V. 20.) ESZCSM rendelet
(a tovabbiakban: R5.) 6. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés [ép:

#(3) A dontés-el6készitd programot kovetéen a résztvevd és az oktatdk egyltt dontenek arrdl, hogy a résztvevd
jelentkezzen-e a helyettes szll6i tanfolyamra”

Az R5. 15. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egészul ki:

A5) A 2013. december 31-én folyamatban lévé nevel6szll6i tanfolyamra a 2013. december 31-én hatalyos
rendelkezéseket kell alkalmazni. A 2014. év sordn a 2013. december 31-én hatéalyos rendelkezések szerint
- az Orszagos Képzési Jegyzékben szereplé nevel6szilé szakképzéstél fluggetlenll - indithaté nevelészuléi
tanfolyam, azzal, hogy a tanfolyam elvégzésérél sz616 tanusitvanyt 2014. december 31-éig ki kell allitani.”

Az R5. 1. szamu melléklete a 7. melléklet szerint médosul.
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32.§

33.§

34.§

35.§

36.§

37.§

(1)

()
A3)
4

Az R5.

a) 1. §-dban a ,helyettes szilére, az otthont nyujté ellatast biztositdé nevel8sziilére” szévegrész helyébe
a,helyettes sziilére” szoveg,

b) 2. § (1) bekezdésében a ,Helyettes sziilék, neveldszildk (a tovabbiakban egyutt: befogadé szulék) szamara
dontés-el6készité programot, helyettes sziléi tanfolyamot, nevel8sziléi tanfolyamot” szévegrész helyébe
a,Helyettes szlil6k szamara dontés-el6készité programot, helyettes sziiléi tanfolyamot” széveg,

<) 4.§ (2) bekezdésében a ,befogadd” szovegrészek helyébe a ,helyettes” széveg

Hatalyat veszti az R5.

a) 4. § (1) bekezdésében az,és a nevel6szll6i” szovegrész,
b) 8. §-a és az azt megel6z6,Nevelbsziilsi tanfolyam” alcim,
c) 3. szamu melléklete.

6. A rehabilitaciés orvosszakértéi névjegyzékrodl szolé 47/2012. (XIl. 11.) EMMI rendelet médositasa

A rehabilitaciés orvosszakértdi névjegyzékrél sz616 47/2012. (XII. 11.) EMMI rendelet
a) 9. § (1) bekezdésében a,2013” szovegrész helyébe a,2015” szoveg,
b) 9. § (2) bekezdésében a 2014 szdvegrész helyébe a,2016” szdveg

Iép.

7. Az egyes gyermekvédelmi targyd miniszteri rendeleteknek a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasok
egyszerlsitésével 6sszefliggé médositasarol szélé 26/2013. (lll. 29.) EMMI rendelet médositasa

Nem lép hatalyba az egyes gyermekvédelmi targyd miniszteri rendeleteknek a gyermekvédelmi és gyamugyi
eljarasok egyszer(sitésével dsszefiiggd médositasarédl sz616 26/2013. (I1l. 29.) EMMI rendelet 37. § 5. pontja.

8. Az egyes gyermekvédelmi targyl miniszteri rendeleteknek a gyermekjoéléti alapellatasokkal,
a gyermekvédelmi szakellatasokkal és a javitdintézeti neveléssel Gsszefilggé médositasarol szélé
49/2013. (VII. 10.) EMMI rendelet mddositasa

Nem lép hatdlyba az egyes gyermekvédelmi targyu miniszteri rendeleteknek a gyermekjoléti alapellatdsokkal,
a gyermekvédelmi szakelldtadsokkal és a javitéintézeti neveléssel 6sszefliggé modositasardl sz616 49/2013. (VI 10)
EMMI rendelet

a) 22.§ (3) és (4) bekezdése,

b) 3. és 4. melléklete.

9. Zaro rendelkezések

Ez a rendelet - a (2)-(4) bekezdésben foglalt kivétellel - a kihirdetését kéveté napon Iép hatalyba, és ez a rendelet
2014. marcius 16-an hatalyat veszti.

A 34-36.§ 2013. december 31-én |ép hatdlyba.

A2-13.8,a15-17.§,a 18.§ (1) bekezdése, a 19. §,a 22-33. § és az 1-7. melléklet 2014. januar 1-jén |ép hatélyba.

A 18. § (2) bekezdése 2014. marcius 15-én |ép hatélyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere



